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CPL Jenis Uraian 
CPL 1 S1 Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menjunjung 

tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan nilai-

nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan 

CPL 2 S2 Mampu berperan sebagai warga negara yang memiliki rasa 

kebangsaan dancinta tanah air, taat hukum dan disiplin, menghargai 

keanekaragaman, mandiri dan bertanggung jawab berdasar Pancasila 

CPL 3 P Mampu memecahkan permasalahan dalam pengembangan dan 

pengelolaansediaan serta pelayanan kefarmasian dengan 

pendekatan ilmu farmasi terkait isu terkini dalam pelayanan 

Kesehatan dan kesejahteraan masyarakat 

CPL 4 KK1 Mampu mengevaluasi dan menyusun strategi dengan pendekatan 

berbasis buktidalam perancangan, pembuatan/penyiapan, 

pendistribusian, pengelolaan dan atau pelayanan sediaan farmasi 

untuk mengoptimalkan keberhasilan terapi 

CPL 5 KK2 Mampu melakukan praktek dan pengembangan diri di bidang 

kefarmasiansecara profesional dan bertanggung jawab sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan dan kode etik apoteker 

CPL 6 KK3 Secara aktif terlibat dalam monitoring penggunaan obat, kerja 

kolaboratifantarprofesi, pelayanan Kesehatan masyarakat dengan 

menjaga/ 

mempertahankan perspektif berpusat pada pasien atau konsumen 

CPl 7 KU1 Mampu bekerja di bidang kefarmasian, mendokumentasikan, 

evaluasi secara kritis, menyimpan, mengaudit, mengamankan, 

dan menemukan data daninformasi untuk membuat keputusan 

yang independen dalam pengembangan hasil kerja profesinya 

dan menyelesaikan problem untuk berkontribusi pada perbaikan 

dalam ilmu farmasi 

CPL 8 KU2 Mampu mengomunikasikan pemikiran/argumen atau karya inovasi 

yang bermanfaat bagi pengembangan profesi dan kewirausahaan, 

yang dapat dipertanggungjawabkan secara ilmiah dan etika profesi, 

kepada masyarakatsecara nasional terutama masyarakat profesinya 

CPL9 KU3 Mampu memimpin, bekerja sama, mengembangkan dan memelihara 

tim danjaringan kerja dengan masyarakat profesi dan kliennya untuk 

memecahkan masalah pada bidang kefarmasian secara asertif 

CPL 10 KU4 Mampu meningkatkan keahlian profesi, kapasitas  dan mutu sumber 

daya padabidang yang khusus melalui pelatihan dan pengalaman 

kerja secara mandiri untuk pengembangan program strategis 

organisasi 

 


